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Vieles ist anders. Die Corona-Pandemie beschleunigt die alctuelle
kapitalistische Weltwirtschaftslirise. Die spiirbaren Folgen sind Ent-
lassungen, BetriebsschlieBungen, Verlagenmngen, Lohnldirzungen,
Sozialabbau, steigende Kurzarbeit und Arbeitslosigleit. Das Virus
ist dafiir nicht die Ursache, wie oft behauptet. Die Ursache der Kri-
se ist das kapitalistische Systern. Die Krise hat vor der Pandemie be-
gonnen, schon 2007 mit der Finanzmarlthrise. Corona hat diese
Erise nur verschiirft. Reiche werden immer reicher, wiihrend immer
mehr arbeitende und erwerbslose Menschen verarmen. Einer Studie
der Hans-Backler-Stiftung (Verteilungsbericht 2020 vom November
2020) zufolge verlor in 2020 bis Juni rund ein Dirittel der Erwerbsta-
tigen in Deutschland Einkommen. Unter den Befragten mit einem
monatlichen Nettoeinlcommen unter 900 Euro war es fast die Hilfte:
inn fast 60 Prozent der Fille betrugen die Einbuflen mindestens ein
Viertel des fiblichen Einkommens. 2,1 Millionen Kinder und Jugend-
liche waren i vergangenen Jahr von Artut und sozialer Ausgren-
zung bedroht, das sind 15 Prozent. Die Studie betont auferdem, dass
Eigentiimer grofier Venmdgen nach einem kurzen Einbruch zu Be-

ginn von der Krise profitierten.
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Wirtschaftskrise:

und Arbeitsplatze

Die Pandemie hat die soziale Ungleichheit verschirft und die gesell-
schaftlichen Risse vertieft. Konzerne kassieren Milliarden Stevergel-
der, schiitten davon Dividenden und Boni avs, gleichzeitig
vernichten sie Jobs. Die reichsten zehn Prozent besitzen so viel Ver-
migen wie die Hilfte der BevBllerung. Deswegen sagen wir als DET:
Die Reichen, die Profiteure dieses Systems, miissen fiir ihre Krise be-
zahlen. Micht die abhingig Beschiftigten — nicht die Arbeiterldlasse!
Drer Kapitalismus befindet sich in einer llassischen Uberprodul:ti-
onslerise. Verschiirft wird die Situation durch eine Uberlastung des
Gesundheitssystems und die Klimalirise. So wie bisher kann es nicht
weitergehen. Die Erde vertriigt die Belastungen nicht mehr. Es muss
urmgestevert werden. Die Frage ist: Wohin und wer steuert? Dariiber
wollen wir in diesem Flyer mit euch in Dislussion kommen. Uber

Ritckmeldungen wiitrden wir uns frenen.

Uber unsere Mailadresse mail@dlop-stuttgart. org kinnt ihr mit uns

in Kontalst lommen.

Die kapitalistische Produktion entwickelt daher nur die Technik und Kombination des
gesellschaftlichen Produktionsprozesses, indem sie zugleich die Springquellen alles
Reichtums untergriibt: die Erde und den Arbeiter.

Karl Marx, Das Kapital, MEW Bd. 23, 5. 530



Fragen zur Zukunft des Autos

Wie wichtig ist das Auto?

In vielen Industrielindern ist die Autoindustrie einer der wichtigs-
ten und am stirksten monopolisierten Wirtschaftsbereiche, Die
grifiten Monopole sind in Dentschland und beherrschen die Miarle-
te in der ganzen Welt. Fast 100 Millionen Kraftfahrzeuge (PEW
LEW, Busse, Motorrider) produzieren 10 Millionen Beschaftigte in
der Autoindustrie weltweit (2017). Sie sind in riesigen Fabrilien lon-
zentriert. Wenn sie nicht arbeiten, werden keine Autos produziert -
und fiir das Kapital gibt es keine Profite. Doch nicht die eigentlichen
Produzenten bestimmen, welche und wie viele Autos produziert
werden. Das bestimmt das Kapital - und zwar nur danach, was gu-
ten Profit bringt. Dass die Erde, die Natur, das Klima, die Gesund-
heit der Bevélkerung keine 100 Millionen Fahrzeuge wvertriigt,
interessiert nicht. Eine Umfrage des Bundesurmwel tninisterium 2017
hat ergeben, dass sich 79 Prozent der Bevilkenng eine Alternative
zum Auto wiinschen und 91 Prozent der Befragten der Meinung sind,
Jdass das Leben besser werde, wenn der oder die Einzelne nicht mehr
so starle auf ein Auto angewiesen sind” Warum also nicht umsten-
ern? Auch die Beschaftigten in der Automobilindustrie sehen das
nicht grundsitzlich anders.

Wie umweltvertraglich istdas Auto?

Knapp ein Fiinftel der CO2-Emissionen stammen aus dem Verkehrs-
selibor, 96 % davon entfallen anf den Straflenverlehr und davon 61 %
auf PEWs. Beim Stickoxid stammen 38 % aus dem Strallenverlkehr.
Weder beim CO2-Wert noch bei Stickoxiden halten die deutschen
Autos die Grenzwerte ein, egal welche Marle. Mit Betrugssoftware
und manipulierten Tests wurden diese Werte gefilscht. Bei VW la-
gen zB. die realen Emissionen wum bis zu 40 mal hiher als auf dem
Priifstand. Laut Bundesumweltamt stielen Euro-6-Diesel mit 507

mg pro km auf der Stralle mehr als sechsmal so viel Stickoxid ans

Der Schwindel: Fiir solche Fahrzenge kkénnen Innovations-
und Umweltpriamien von bis zu 9.000 Euro kassiert werden,
der Staat iibernimmt davon 6.000 Eure. Diese Regelung wird
nun bis 2025 verlingert werden. Anf dem 4. Autogipfel in
2020 wurde am 17.11.2020 ein neues Hilfspalcet” fiir BAMW,
Daimler und VW, in dem 3 Milliarden Euro steclien, be-
schlossen. Geld, das ans den Stenertépfen stammt, die die
Arbeiterllasse erwirtschaftet hat. Ein Geschenl: fiir die Au-
tolconzerne, die die Fahrzeuge sonst nicht loswirden, die
aber selbst anf Gewinnriicklagen von 120 Milliarden Euro
sitzen.

Die zentrale Mafinahme ist die Verlangemng der Kaufpri-
mien fiir Elelktroautos bis 2025, Um eines der Haupthinder-
nisse fiir den MNoch-nicht-Kauf abmawenden, wird die

Bundesregierung auch die Bereitstellung von 50.000 Lade-

wie die auf dem Pritfstand erlaubten 80 mg. Mit 155 g CO2/lan liegt
der Flottendurchschnitt deutscher Antolionzerne weit iiber dem ELU-
Grenzwert von 95 g Absolut inalezeptabel ist die Vorgabe, dass grofie
schweere Antos mehr CO2 ausstollen dilrfen als kdeine leichte Das
fardert den Trend zu schweren Autos — das zeigen auch die Ver-
laufszahlen zum Beispiel von SUV und Gelandewagen. Mittlerwei-
le ist mehr als jeder dritte Neuwagen dieser Klasse zuzuordnen. In
Stuttgart sind ca. 35.000 dieser grofen umweltbelastenden Autos,
hauptsachlich Modelle von Mercedes-Benz und Porsche unterwegs.
Sie bringen den Konzernen wesentlich fettere Profite ein als Klein-
wagen, weshalb zB. Daitler auch das Smart-Werk in Hambach ver-
leauft hat an den britischen Milliardar Jim Ratcliffe, der dovt jetzt
natiirlich keine Smart mehr baven will, sondem den Gelindewagen
Grenadier. Auch hat Daimler Vorstand Kallenius angelkfindigt, ans
der Produlttion der A-Klasse auszusteigen, die B-Klasse nur noch
eingeschriankt zu baven. Wog der VW-Kifer im Schnitt noch ca.
730 kg, so wiegen die heutigen Neuwagen im Schnitt 1,5 Tonnen -
also mehr als doppelt so viel.

Un des Profits willen wird mit dieser Strategie hin zu immer grife-
ren schwereren spritfressenden Autos die weitere Uweltver-
schrutzung, EKlimaerwirmung und der frithzeitige Tod von
Menschen billigend in Kanf genommen. Eine Entwiclklung, die ver-

heerend ist.

Elekirischin die Zukunft?

Eigentlich bieten elelitrische Antriebe viele Maglichleeiten, um das
Leben von Autofabrern und Nicht-Autofabhrern zu verbessern: Spar-
sameres Fahren gerade in der Stadt mit Stop-and-Go wird méglich,
der Wegtall von lokalen Abgasen und geringere Larmbelastipung
kénnen der Gesundheit aller nur zutriglich sein. Allerdings ist das
leein Selbstlaufer, sondern braucht einen radileal auf das Gemeinwohl

siulen finanzieren. Da hat sich der Gipfel im Kanzleramt
doch richtig gelohnt fiar die Porsches, Pigchs und Quandts

— allerdings weniger fiir die Beschiftigten von Vollswagen,

Audi, Daimler, MAN und der vielen kkleinen Zulieferer.
Und der IGM-Vorstand hat das Hilfspalzet” begriifit. Das
ist fiir uns als DK nicht nachvollziehbar. Es ist Geld der

Arbeiterklasse, das ans Kapital weitergereicht wird zur Fi-

nanzierung eines gescheiterten und klimaschidlichen Ge-
schiftsmodells der Autolkonzerne.

Fazit: Diese Fehlentwiclklung bei der E-Mobilitit geschieht
im Interesse der Konzerne — und der Staat macht diesen
Schwindel mit. Die Profitrate der Antomobillkonzerne noniss
stimmen, dafiir sorgt der Staat mit entsprechenden Geset-
zen und Verordmangen. So leisten Eleldroautos lkeinen Bei-
trag zur dlologischen Mobilititswende. Sie werden mr
Verlingerung des eigentlich gescheiterten und lklimaschad-

lichen bisherigen Geschaftsmodells der Autolonzerne.
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Daimler-KollegTnnen in Mettingen kimpfen im Herbst 2020 um ihre Arbeitsplitze - reren Verlagerung, Erpressung und Vertragsbruch des

Daimler-Vorstands

orientierten politischen Rahmen. Bleibt es dabei, dass der Autoab-
satz nur vom Streben nach Profit getrieben wird, dann bleiben auch
viele der heutigen Probleme weiter bestehern: Flaichenverbrauch, Ver-
leehrstote und -verletzte, Staus und Feinstaub = B. durch Reifenabrieb.
Grundsitzlich kann die Eleltromobilitiat nicht losgeldst von der ge-
samten Energiepolitik bewertet werden. Solange der Strom aus fos-
silen Energietrigern gewonnen wird, bleibt auch die CO2-Bilanz des
Eleltroautos man. Die deutsche Politile verschleppt die Umriistung
auf erneverbare Energiequellen seit Jahrzehnten im Interesse der
grofien Stromlionzerne. Lieber garantiert man den Konzernen fippi-
ge Profite aus abgeschriebenen Kraftwerlen, als sie anf Investitio-
nen in die Zulunft zu verpflichten oder auch nur daran zu denlen,
diese Zultunfisaufgabe als Staat selbst in die Hand zu nehimen.

Zur Ideenlosigleit der Politik gesellt sich die Beguemlichkeit der
Konzernlenler: Der Massenmarlt fiir Fahrzeuge ist im Umbruch -
und die deutschen Automobilhersteller sind dabei, bei wichtigen
Technologien den Anschluss zu verlieren. In der Batterieherstellung,
die wegen des hohen Aufwands an Energie und lmappen Ressour-
cen heute oft noch eine ungiinstige Unvweltbilanz aufweisen, wer-
den momentan gewaltige Fortschritte erzielt. Die Umwelthilanz wird
sich absehbar deutlich verbessern. Absehbar ist, dass die fatale Stra-
tegie hiesiger Autobaver, sich auf das Einstreichen bequemer Profi-
te im Luxussegment zu beschrinken, friher oder spiiter die

Beschiftigten werden ausbaden miissen.

Welche Autos bauen wir —und fiir wen?
Die Bediirfnisse der arbeitenden Bevillenung stehen weder im Fo-
lrus der Konzernlenler noch der Politile. Die Verscharfung von Umn-

weltstandards fiir Automobile wird daher nicht mit einem

drastischen Ausbau des dtfentlichen Verkehrs abgefangen. Stattdes-
sen zwingt man Menschen, die fitr den Weg zur Arbeit anf ein Au-
to angewiesen sind noch fahrtiichtige Fahrzeuge zu verschrotten
und das Geld filr neve Antos wieder in die Taschen der Konzerne
flieflen zu lassen.

Die Automoebilindustrie orentiert bei ihrer Produlitpalette weiter auf
Maximalprofite statt auf Niitzlichleit: Der Anteil der sog.  Plug-in
Hybride" hat sich innerhalb eines % Jahres mehr als verfiinffacht.
Wihrend ein Hybrid eigentlich den traditionellen Verbrennungsmo-
tor und Elelitroantrieb verbindet, um die Vorteile des Eleltroantriebs
bei kurzen Strecken mit der Reichweite eines Verbrenners zu kom-
binieren, werden ,Plug-Ins” zusitzlich iiber die Stecldose geladen.
Die Vorteile verpuffen allerdings, denn hihere Leistung wird im We-
sentlichen bendtigt, um immer grifere und schwerere Autos durch
die Stadte zu bewegen. Gesamtsystemleistungen von 200 PS sind
nicht mehr die Ausnahme, sondern die Regel. Der Durchschnitts-
preis dieser neu zugelassenen , Eleltro-Stadtpanzer” liegt inrwischen
bei 47.454 - £ Von wepgen  ldleine, leichte Elelttrofahrzenge”, wie sie
einmal von Umweltidealisten angedacht waren — was technisch
miglich wire, ist unter kapitalistischen Verhiltnissen noch lange

nicht umsetzhar.

\Was wire fiir eine echte Verkehrswende nitig?

Es braucht ein élologisches Verkehrslkeonzept. Das heillt, massiver
Ausban des affentlichen Mah- und Femverlehrs mit integralen
Tal:tfahrplinen. Der OPNY ist kostenlos zur Verfiijpung zu stellen
und die Preise der Bahn milssen drastisch gesenlt werden. Der In-
dividualverlehr ist auf das Nétigste zu beschrinken. Durch den

Ausban von Rad- und Fullwegen muss in Kombination mit dem



Offentlichen Verlcehr alles gut und sicher erreichbar sein. Eine
neue Mobilititsloultur erfordert eine andere Stadtplanung, eine
Stadt der lurzen Wege. Im Stadtteil oder in Wohnortnihe in lind-
lichen Raumen bedarf es einer puten Infrastrulibur — also vor Ort
Einlkaufsmaglichleeiten, Kultur- und Freizeitangebote, soziale In-
frastrultur wie Schulen, Kitas, Biichereien, Arbeitsplitze usw. Das
hilft, unnétige Wege zu vermeiden, heillt Bediirfniserfiillung ohne
lange Fahrtwege. Sicher werden auch noch Autos bendtigt fir be-
stimmte Lebenssituationen. Aber eben wesentlich weniger, so dass
Straflen, Parkplitze uwa. zuriickgebant werden kénnen und fiir
Freizeitgestaltung zur Verfiigung stehen. Eine Losung wiren sinn-
volle Car-Sharing-Systeme.

Eigentlich schreit dieser gesamtgesellschaftliche Zustand nach ei-
ner gesamtgesellschaftlichen Planung, um eine sozial-dlkologische
Verleehrswende Giberhaupt gestalten zu kimnen. All diese Fragen
machen die Motwendigheit eines anderen Gesellschaftssystems
deutlich, wo der Mensch und nicht der Profit im Mittelpunlt steht.

Automobilindustrie,
~1ransformation®,
Verkehrswende:

Die Sicht der Beschaitigten

Beobachtungen auns Feldinterviews mar sozial-clkologi-
schen Verkehrswende
http:/{stephanlkrllinfo/2020/09/21/transformation-der-
autoindustrie-die-sicht-der-beschaeftigten/

Seit iiber einem Jahr (schon vor Corona) Giberschlagen sich immer
neue Horrormeldungen von Jobvernichtungsplinen, Verlagerun-
gen, Standortschliefungen, Erpressungen. Die Anzahl der Kurzar-
beiter stieg it Frithjahr 2020 auf ca. 6 Millionen, wihrend andere
Betriebe wie Porsche oder Stihl (Motorsigen) Sonderschichten an-
meldeten. Kaum sinken die Kurzarbeitszahlen, steigen die Antrige
auf Mehrarbeit, Sonderschichten, befristete Einstellungen. Die Ent-
lassungsdrohungen bleiben aber trotz steigender Produltion und
Mehrarbeit bestehen. Die einen arbeiten lurz oder gar nicht, die an-
deren haben iiberlange Arbeitstage — und dies in ein und derselben
Branche, z. T. auch im gleichen Betriehb.

Die Planungen im Kapitalismus stolen auf viele Systemgrenzen. Je-
der Betrieh, jeder Konzern plant fiir sich. Es gibt leinen gesell-
schaftlichen Plan, der erfasst, wieviel Autos sind notwendig und fiir
Mensch und Umwelt auch zutriiglich. Die Vorstinde planen nach
detn kapitalistischen Profitprinzip — was Profit bringt, wird gebaut,
ob notwendig oder sinnvoll - ganz egal. Im Kapitalismos wird auf-
grund des Konlourrenzprinzips nebeneinanderher gearbeitet. Das
fithrt dazu, dass dieselbe Aufgabe doppelt, dreifach, ja manchmal
hundertfach geplant und ausgefithrt wird. So werden gesellschaft-
liche Ressourcen nutzlos verschleudert.

LA die Stelle der chaotischen, auf Profitinteressen ausgerichteten,
von Krisen geschiittelten kapitalistischen Konlourrenzwirtschaft tritt
eine nach wissenschaftlichen Kriterien gemeinschaftlich und ver-
antwortungsbewusst geplante, von Solidaritit getragene Produldi-
onsweise so heilit es im Programm der DEP. So wird im
Gesellschaftssystem Sozialismus die Wirtschaft organisiert. Seit den
ersten Anliufen zum Sozialismus in der Sowjetunion und der DDR
hat sich der Sozialismus nach wissenschaftlichen Prinzipien stetig
weiterentwickelt, gemachte Erfahrungen und Risclschlage aufgear-

beitet und in neue Ideen verwandelt. Heute beweisen unsere Ge-

nossinnen und Genossen in der Vollesrepublile China, wie effizient
und innovativ staatlich gelenlcte Planwirtschaft sein kann. Es wird
Zeit, dass auch wir uns von den Fesseln der kapitalistischen Profit-
wirtschaft befreien:  Effeldtivitit der Wirtschaft darf nicht in der
Rentahilitit des Kapitals und in den Kennziffern der internationa-
len Konlurrenzfahigleit germessen werden, sondern muss sich an
der Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der Mehr-
heit der Bevdlkerung orientieren. Uber Beschiftipungspropgranume
zur Belkimpfung der Massenarbeitslosigleit und gezielte Saniemng
milssen Staat und Kommunen dlologische Reformen und qualita-
tives Wachstum vorantreiben”

Auch auf neve Herausforderungen wie die gegenwirtige Pandemie
reagieren sozialistische Systeme anders. Das fiir die Bevilkerung
Notwendige hat dabei imimer hoheres Gewicht als die Profitinter-
esserl weniger. Gebietet es die wissenschafiliche Falktenlage, das
wirtschaftliche Leben voriibergehend stillzulegen, dann passiert es
- zwar ohne Wenn und Aber, allerdings mit guten Chancen auf Er-
folg. Die Chinesen haben lkeine Durchseuchung ihrer Bevilkerung
in Kauf genommen. In der BRD 2021 lasst man Fabriken lieber zu
Virenschleudern werden und sich von Unternehmerverbinden anf
der Nase rumtanzen. Man muss ein grofer Optimist sein, wm sich
eine Zulounft des hiesigen Systems vorstellen zu kinnen.

Mit Arbeitszeitverldirzungen, Konversion der Autoindustrie und ei-
ner sozial-dlologischen Verkehrswende kénnten die Arbeitsplitze
und das Elima gerettet werden und wichtige Weichen fiir eine so-
zialere Zulunft mit besseren Arbeits- und Lebensbedingungen ge-
stellt Allerdings

Produltionsverhiltnissen die menschen- und naturfeindlichen Aus-

werden. sind unter Lkapitalistischen

wirlungen dieses Systems nicht aufzuheben. Eine andere, eine so-

zialistische Gesellschaftsordnung ist dafiir nétig.



Wie istdie Reaktion der 1G Metall auf , Transformation” und Krise?

Zehntansende Werksvertrags-Beschiaftigte und Leihar-
beiter bezahlen die Automobil-Uberprodulttionslrise,
in noch weit grofierem Aunsmafl als fiiiher, mit perma-
nenter Existenz-Unsicherheit. Je nach Konjunltur wird
hente geheuert und morgen gefenert. Das macht eine
verldssliche Lebensplanung unméglich und fithrt ten-
denziell zn Verelendung. Zunehmend sehen sich auch
Beschiftigte ans den bisherigen Stammbelegschaften
diesen Gefahren ansgesetzt imd werden sich ihrer be-
wusst. In der Befragung der IGM® sehen tiber 70 Prozent
ihren Arbeitsplatz gefihrdet. Uber die Hilfte der Be-
fragten gab an, dass in ihren Betrieben alituell oder in
naher Zulmnft Arbeitsplitze abgebant werden sollen.
Mit fast 70 Prozent sind inshesondere die Kolleg'innen
im Falrzeugban betroffen. Auch die Ausbildungsplitze
— und damit die Zulunft der Jugend — werden massiv
abgebant.

Viele meinen, mit Appellen an ihre Arbeitgeber” und
mit Zugestindnissen an diese oder mit mehr  Sozial-
partmerschaft® kkinnten die Bosse beschwichtigt und
von unliebsamen Entscheidungen abgehalten werden.
Aber wenn man die gesellschaftlichen Zusammenhinge
und die lkapitalistische Profit-Gesetzmifligleiten ge-
nauer betrachtet, erltennt man, dass das die falsche
Herangehensweise ist.

Diese Stimmung wird auch von vielen Betriebsriten
und Gewerleschaftsfunktioniven anfgegriffen, die mit
Standort-Verzichtsvereinbarungen meinen, die drohen-
de Katastrophe auf andere abwilzen zu kionnen. Nicht

immer lkann anseinandergehalten werden, wer da in

ehrlicher {wenn auch falscher) Einschitmng handelt
und wer sich da als Co-Manager personliche Karriere-
Vorteile verschaffen will, wer gar in ideologischer Ver-
bohrtheit das lkapitalistische System iiber die Klassen-
interessen stellt.

Der IG Metall-Vorstand ist sehr imkritisch anf die gan-
ze Dislussion der E-Mobilitat anfgesprungen, nicht zu-
letzt mit dem Argument des Erhalts der Arbeitsplitze
bei dieser ,Transformation”. Dazu hat er allerdings leein
schlissiges Konzept. Das Kapital wird seine Pline
durchziehen, wenn wir nicht offensiv gegen diese Pline
kimpfen. Die ersten Verzichtsvereinbarmmgen wurden
bereits abgeschlossen, und zwar in grofien Kampfhbe-
trieben wie Daimler, Bosch, ZF. Dort werden Arbeitszei-
ten abgesenltt ohne Lohnansgleich. Doch die Erfahrung
zeigt: Verzicht rettet lkeine Arbeitsplitze.

Die IGM-Fiihrung setzt auf eine Politik des Vertranens
und der Zusammenarbeit mit dem Kapital. In ihrver
Stuttgarter Erkliarung vom November 2020 heifit es n.a.:
»Mit unserer Stuttgarter Solidarititserllarung rufen
wir alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und be-
sonders alle Avbeitgeberinnen und Arbeitgeber in der
Region dazu auf, sich solidarisch zn verhalten und zu-
sammen zu stehen” Die Erfahrung hat aber gelehrt,
dass es keine gemeinsamen Interessen zwischen ,Ar-
beitgeber® und ,Avbeitnehmer” gibt. Solche Aufrufe
und Erklirungen endeten inumer damit, dass die ab-
hingig Beschiftigten die Verlierer waren, das Kapital

der Gewinner.

Gesamtmetall hat schon angekiindigt, was sie alles durchsetzen wollen:

Eine doppelte Nullrunde bei den Einlcommen: 2020 nichts und 2021 auch nichts.

Keine Arbeitszeitverlairmng, nicht mal ohne Lohnansgleich: Das nennen sie  totales Gift".

Dafiir Mehrarbeit ohne Lohnansgleich: ,Das kinnen mal zwei oder auch mal vier Stunden pro Woche sein”

s0 Scharfmacher Stefan Wolf von Gesamtmetall.

Keine 35-Stundenwoche mehr. Eine starre 35-Stunden-Woche ,passe nicht mehr in die Zeit”.

Kurzarbeit nur mit Lohnabschligen

Spitschichtmlagen, Pansenregelungen, Sonderzahlungen, Weihmnachtsgeld....- alles nicht mehr zeitgemafi”,

am besten abschaffen.

Nach diesen dreisten Angriffen will der IGM-Vorstand mit denen ,msammenstehen”? Diese Ansage fillt den

Beschiftigten in den Riidten. Die Sozialpartmerschaftsideologie hilft weder bei ,Transformation® noch bei der

Krisenbewiltipung weiter. Es brancht eine Gegenoffensive, in der die Arbeiterbewegung ihre enorme Kampfloraft in

die Waagschale wirft, nm der Macht des Kapitals etwas entgegen zu setzen. In der Beschiftigtenbefragung der IGM®

sprechen sich 72 Prozent der Befragten dafiir aus, gemeinsame Kimpfe in den Regionen zu fithren. Dieses Potential

der Kampfbereitschaft muss voll ansgeschopft werden!




Kampt um jeden Arbeltsplatz

Schon vor der Krise waren die Arbeitsplatze nicht sicher, Leihar-
beiter und Werlisvertrags-Beschiaftigte kéinnen ein Lied davon
singen. Dve Lohne hinken der steigenden Arbeitsprodulctivitit
hinterher. Die Entwertung von erarbeiteten Qualifilkationen hat
drastisch zugenommen, viele Facharbeiter-Eolleginnen und Kolle-
gen wurden zum Anhingsel der Maschinen. Durch Industrie 4.0
wird diese Entwicklung weiter zunehmen. Die diversen Skandale
der letzten Jahre (z.B. Abgasbetrugssoftware) haben bei vielen
Kolleglnnen Zweifel und Unsicherheiten hervorgerufen. Diese
stindigen Unsicherheiten sind aber Teil des lapitalistischen Sys-
tems. In der aktuellen Krise bangen noch viel mehr Kolleginnen
und Kollegen in der Automobilbranche um ihre Arbeitsplitze. Ins-
geheim wissen vermutlich viele, dass es so wie bisher nicht wei-
tergehen kann, wir umdenken und uns umorientieren miissen.

Wichtig ist der gewerkschaftliche Kampf um den Erhalt der Ar-
beitsplatze und um die Einkommen aller Beschaftigten. Dabei ist
ein notwendiger Stellhebel, die vorhandene Arbeit auf alle zu ver-
teilern, um Entlassungen zu verhindern. Das nichste Ziel ist die
30-Stunden-Woche, bei vollem Lohnausgleich fiir alle. Um Ar-
beitsverdichtung zu verhindern bzw. wieder zuriiclzunehmen und

neue Stellen zu schaffen, braucht es gef. auch einen Personalavs-

gleich. In der Beschiftigtenbefragung der IGM* sprechen sich
zwei von drei Befragten fiir die 4-Tage-Woche aus, um Beschifti-
pung zu sichem.

Und es braucht andere Produlcte, die anstelle der Autos produziert
werden, seien es andere Verliehrsmittel wie Busse oder Bahnen,
um den notwendigen Offentlichen Nah- und Fernverlehr auszu-
baven, oder auch Fahrriider, die seit der Fandemie einen extremen
Boom erleben. Aber auch in der Medizintechnil wire es dringend
notwendig, neue Produktionskapazititen auszubauven, auch das
hat die Pandemie gezeigt. Und bei Bosch wird dies bereits ansatz-
weise pralctiziert.

U diese Ziele zu erreichen, ist eine Organisierung in der IG Me-
tall wichtig. Denn die Gewerlschaften sind die Organisationen,
mit denen die Werltatigen fiir Verbesserungen in der Arbeitswelt
liimpfen und sie sind Sammelpunlite des Widerstands gegen die
Angriffe des Kapitals wie sie z.B. von Stdwest-Metall formuliert
werden. Wichtig ist aber auch die Auseinandersetzung in den Ge-

werkschaften um die richtigen Ziele und Forderungen.
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Nitmm Kentaltt zu uns auf, denn nur gemeinsam lién-
nen wir ebwas verindern. Ob zur Diskussion dieses
Flugblattes oder als neue Genossin oder Genosse, wir

frevnen uns fiber jede Kontalitaufnahme!
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